
Process technologies for tomorrow.

Kompetenz steigern mit dem Alpine Campus

MEHR WISSEN. MEHR KÖNNEN. 
MEHR EFFIZIENZ. 





VOM BRANCHENFÜHRER LERNEN –  
BESSER GEHT ES NICHT 

Mit der Entscheidung für eine unserer Anlagen treffen Sie eine 

hervorragende Wahl, denn wir bieten höchsten technischen 

Standard für Mahl- und Sichtanlagen. Als Ihr Partner sind wir 

aber erst zufrieden, wenn Sie alle Möglichkeiten Ihrer Anlage 

optimal nutzen. Denn je besser Sie mit unseren Anlagen  

vertraut sind, desto effizienter können Sie damit arbeiten.  

Deshalb bieten wir Ihnen mit dem Alpine Campus verfahrens- 

und anlagenspezifische Trainings – maßgeschneidert auf  

Ihre Anforderungen und Anwendungen. 

ALPINE CAMPUS  
STEHT FÜR
KNOW-HOW AUS  
ERSTER HAND 
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 �QUALIFIZIERTES EXPERTENWISSEN
	� Unsere Seminare werden durch erfahrene Trainer geleitet.  

Sie sind hochqualifiziert und werden regelmäßig weitergebildet.  

Experten aus unserem Haus begleiten die einzelnen Trainings- 

module. Sie teilen Ihre Erfahrungen und bringen Lösungen ein,  

die von Ihnen sofort umgesetzt werden können. Diese Kombi- 

nation garantiert einen nachhaltigen Wissenstransfer. 

 �TEILNEHMER SERVICE
	� Sie erhalten ein Teilnehmerzertifikat über das im Seminar  

erworbene Wissen. Dieses Know-how ist sowohl eine Referenz  

für Sie, als auch für Ihr Unternehmen. 

 �INDIVIDUELLES LERNMODUL
	� Mit unserem Trainingsangebot wird das Lernen zum Bestandteil 

Ihrer Arbeit. Umgekehrt sind die Erfahrungen am Arbeitsplatz ein 

fester Bestandteil unserer Module. Die Praxis spielt die entschei-

dende Rolle, begleitet von theoretischen Grundlagen: Mit dem 

Lernmodell 70:20:10 stellen wir Ihren Lernerfolg langfristig sicher. 

 �FLEXIBLER SEMINARORT
	� Sie wählen den Ort Ihres Trainings selbst: Inhouse, im Alpine  

Campus oder via Webinar. Wir bieten Ihnen bei der weltweiten 

Durchführung an jedem Standort gleichbleibend hohe Qualität. 

IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK
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Die Effizienz spricht für sich

ALPINE CAMPUS STEHT FÜR 
PRAXISNAHES LERNEN

Der Alpine Campus holt Sie genau da ab,  

wo Sie mit Ihrem Wissen stehen und er ver-

mittelt Ihnen genau das Know-how, das  

Sie brauchen. Mit unseren Trainings steigern  

Sie Ihre Kompetenz und damit die Effizi-

enz und Qualität Ihrer Arbeit – ein echter 

Mehrwert.

In Summe überzeugend

Alle unsere Trainingsmodule sind passgenau 

auf Ihre individuellen Anforderungen abge-

stimmt und damit effektiv. Theorie und  

Praxis gehen Hand in Hand. Zusätzlich werden 

unsere Kursmodule durch Maschinen- und 

Anlagentests ergänzt. Um Ihnen die Teil- 

nahme an einem Training so einfach wie mög-

lich zu machen, können Sie frei wählen, ob  

Sie das Training bei sich im Unternehmen, im  

Alpine Campus oder per Webinar absolvieren 

möchten. 

KEINE FRAGE: 
Mit Alpine Campus optimieren Sie  

die Bedienung Ihrer Anlage.  
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ALPINE CAMPUS STEHT FÜR 
MEHR WISSENSTRANSFER 
Mit praxisnahem Know-how zum Erfolg

Die Vorteile können sich sehen lassen

Sie wissen es längst: Die Weiterbildung von  

Mitarbeitern zahlt sich aus. Nutzen Sie deshalb 

die vielen Vorteile des Alpine Campus für Ihre 

Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. 

›› Erhalten Sie Informationen zu Weiterentwick-

lungen von Prozess- und Maschinenlösungen

›› Tauschen Sie sich mit den Maschinen- und 

Anlagenexperten für Ihre Applikationen aus

›› Arbeiten Sie sich schneller in verfahrens-  

und anlagentechnische Themen ein

 

AUF DEN PUNKT GEBRACHT:  
Ihr Personal erreicht schnell und fundiert 

alle nötigen Qualifizierungsziele.  

›› Durch ein gesteigertes Verständnis können  

Sie ihre Anlage und den Output optimieren 

›› Sie erfahren von neuen Produkten und  

können dies zur Optimierung Ihrer Anlagen 

nutzen

›› Der Betrieb, die Instandhaltung und Wartung 

Ihrer Anlagen werden sicherer und effizienter   

DER EFFEKT:  
Aus dem im Training erworbenen Wissen 

entsteht ein spürbarer Mehrwert. 

» �Unsere Überzeugung  
ist, dass die Steigerung  
der Kundenzufriedenheit 
Hand in Hand geht mit  
praxisorientierten und  
individualisierten  
Trainings. « 
 
NORBERT GEBEL  
LEITER ALPINE CAMPUS
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Mit uns entscheiden Sie flexibel

ALPINE CAMPUS STEHT FÜR 
MASSGESCHNEIDERTE TRAININGS

Die Anforderungen an unsere Anlagen sind von Unternehmen  

zu Unternehmen unterschiedlich. Deshalb gibt es bei unseren  

Trainings niemals Standardangebote. Stattdessen gehen wir  

individuell auf Ihre Aufgabenstellung und Anliegen ein und bieten 

unsere Unterstützung genau da an, wo Sie einen Lösungsbedarf  

erkannt haben oder den Arbeitsprozess optimieren möchten.  

THEORIE UND PRAXIS 
AUS EINEM GUSS
Die Trainingseinheiten bestehen aus kleineren 

Modulen, in denen zusammen mit der Theorie 

auch zwingend immer die Praxis bearbeitet wird. 

Denn Lernen wird dann nachhaltiger, wenn 

Lösungen selbst erarbeitet werden. 

HÖCHSTER LERNERFOLG  
DURCH 70:20:10
Sie erfahren im Kurs eine gute Begleitung durch 

methodisch-didaktisch ausgebildete Trainer. Mit dem 

Lernmodell 70:20:10 erzielen wir höchsten Lerner-

folg, d. h. die konkrete Erfahrung, Beschäftigung und 

(Aus-) Übung des Gelernten steht im Vordergrund. 

KLASSISCH-
FORMELLES 

LERNEN

LERNEN 
IM DIALOG

INFORMELLES
LERNEN

durch traditionelle  
Weiterbildung wie 
z. B. Bücher und 

Seminare.

durch das berufliche 
Umfeld, die Zusam- 

menarbeit und  
das Coaching durch 

Vorgesetzte.

durch konkrete  
Aufgaben und  

berufliche Heraus-
forderungen.

10 % 20 % 70 %
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TEILNEHMERORIENTIERT
Die Erwartungen der Teilnehmer wer-

den vor dem Training abgefragt. 

Während des Trainings bleibt genug 

Zeit, um flexibel auf Nachfragen 

einzugehen.

PRAKTISCHE VERSUCHE
Unsere Kursmodule werden durch Maschinen- 

und Anlagentests ergänzt, die ein großes  

Spektrum von Anwendungen abdecken.  

Auch die Anlagenparameter für die Versuche 

definieren die Kursteilnehmer selbst. Hier  

dürfen Fehler gemacht werden, denn daraus 

lernt man bekanntlich am meisten. 

TEILNEHMER – TRAINER – EXPERTEN
Experten begleiten die einzelnen Trainingsmodule 

zusätzlich. Sie teilen ihre Erfahrungen mit und  

bringen Lösungen ein, die von den Teilnehmern 

sofort umgesetzt werden können. In der Folge  

entsteht ein vertieftes Verständnis und damit die 

Möglichkeit zur fundierten maschinen-, anlagen- 

oder branchenspezifischen Diskussion. Eine Kom-

bination, die einen nachhaltigen Wissenstransfer 

garantiert.

IM SEMINARRAUM ODER  
DIREKT AN DER MASCHINE
Der adäquate Lernort richtet sich nach  

Lernziel und Teilnehmern. Letztlich ist  

das Training immer auf eine gesteigerte  

Handlungskompetenz ausgerichtet. 

ATTRAKTIVE LERNFORMATE
Unsere Lernformate bestehen aus Präsen- 

tationen und Kurzvorträgen, Lernvideos,  

Quizfragen, Praxistests an Versuchsmaschinen, 

Checklisten, Demonstrationen an Maschinen 

und Anlagen, Montage- und Demontage  

kritischer Bauteile unter Anleitung und 

Workshops. 
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Möchten auch Sie unsere fundierten Trainings 

nutzen und in der Folge den Betrieb Ihrer  

Mahl- und Sicht-Anlagen optimieren? 

Dann sprechen Sie uns an – wir stehen gerne 

für weitere Informationen bereit unter  

campus@alpine.hosokawa.com

 �PRAXISORIENTIERT  
UND GREIFBAR

 PASSGENAU

 �VIELFÄLTIG

 �DURCHGEFÜHRT VON  
ERFAHRENEN TRAINERN  
UND EXPERTEN

 �WELTWEIT VERFÜGBAR

UNSERE TRAININGS SIND
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HOSOKAWA ALPINE AKTIENGESELLSCHAFT

Peter-Dörfler-Straße 13 – 25 
86199 Augsburg  
Deutschland

Fon:	 +49 821 5906-0 
Fax:	 +49 821 5906-101 
E-Mail:	mail@alpine.hosokawa.com

www.hosokawa-alpine.de

HOSOKAWA ALPINE CAMPUS

Fon:	 +49 821 5906-355 
Fax:	 +49 821 5906-133 
E-Mail:	 campus@alpine.hosokawa.com

Haben Sie Fragen? Wir beantworten sie gerne.


